
Työpaikkailmoitus 11/2020 

Valmennuspäällikkö 
 

 

Oletko kiinnostunut kehittämään suunnistusseuran valmennustoimintaa? Sykkiikö sydämesi 

suunnistukselle?  

 

Espoon Suunta etsii Valmennuspäällikköä osa-aikaiseen (50%) työsuhteeseen.  

 

Valmennuspäällikkö toimii seuran valmennuksen koordinaattorina, jonka vastuulla on valmennuksen 

organisointi sekä kehittäminen. Toiminnan alaisuuteen kuuluvat valmennustoiminnot lasten ja nuorten 

parista aikuisurheilijoihin. Valmennuspäällikkö toimii ensisijaisesti hallinnollisella puolella. 

Valmennuspäällikkö toimii yhteistyössä seuran valmennusjaoston kanssa ja toiminnanjohtajan 

alaisuudessa.  

Tehtäväalueita: 

- Valmennusolosuhteiden kehittäminen ja kehittämistarpeiden määrittely yhdessä päävalmentajan 

kanssa 

- Valmennustoiminnan organisointi ja koordinointi 

- Seuravalmennuksen kehittäminen 

- Valmennustoiminnan yhtenäistäminen (polku Suunnistuskoulusta huipulle) 

- Yhteistyön kehittäminen valmennuksen sidosryhmien kanssa 

- Valmennuksen esimiestehtävät 

 

Esimerkkitehtäviä 

- Harjoitusten vapaaehtoisten vastuuhenkilöiden roolitus, rekrytointi sekä organisointi 

- Harjoituskarttojen ja niihin liittyvien olosuhteiden kehittäminen 

- Uusien harrastevalmentajien rekrytointi 

- Nykyisten harrastevalmentajien koulutuksen organisointi 

- Yhteydenpito urheilijoiden henkilökohtaisten valmentajien kanssa 

- Akatemiayhteistyön vastuuhenkilö 

- Toimi esimiehenä seuran muulle (mahdolliselle) valmennushenkilöstölle 

 

Toimenkuvaan EI kuulu harjoitusten suunnitteleminen ja toteutus tai muu valmennuksen varsinainen 

toteuttaminen. 

Toimenkuvaan on mahdollista yhdistää myös tähtiseuravalmentajan äitiysloman sijaisuus (15%) 

 

Lähetä hakemuksesi, ansioluettelosi sekä palkkatoiveesi Kari-Pekka Seppäselle 31.12.2020 mennessä 

osoitteeseen karipekka.seppanen@espoonsuunta.fi.  

Lisätietoja toimenkuvasta saa halutessaan puhelimitse 050 3311443 
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